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1. ANGAJAMENTUL PENTRU IMBUNATATIREA CONTINUA A

PERFORMANTEI DE MEDIU

Facem medicamentele valoroase mai accesibile ca mijloc de ingrijire a sanatatii pentru pacienti,
medici si farmacisti. Ne punem intotdeauna forta in slujba celor care au nevoie de sprijinul nost-
ru. Recunoastem importanta protectiei mediului si a utilizarii responsabile a resurselor naturale.

Ne angajam sa respectam toate legile si reglementarile de mediu aplicabile, precum si
standardele recunoscute la nivel international si cele mai bune practici relevante din industrie.

Depunem toate eforturile necesare pentru a minimiza impactul negativ asupra mediului al
operatiunilor noastre de afaceri, in limita capacitatilor noastre, pe tot lantul valoric. Ne asumam
responsabilitatea de a imbunatati continuu performanta de mediu si sistemele de management
aferente ale companiei.

1.1. Obiectivele de mediu ale Antibiotice S.A.

In sprijinul angajamentului nostru fata de Obiectivele de Dezvoltare Durabild ale ONU (ODD), ur-
marim urmatoarele obiective cheie de mediu pentru a promova un viitor sustenabil si circular:

Clima si energie: Ne angajam sa atingem neutralitatea emisiilor de carbon in operatiunile
noastre pana in 2050. Ne angajam sa ne imbunatatim continuu performanta energetica.
Deseuri: Ne angajam sa reducem cu 80% cantitatea de deseuri eliminate prin depozitare
pana in 2030. Ne angajam sa imbunatatim gestionarea deseurilor si colectarea separata in
cadrul Antibiotice.

Apa: Ne angajam sa ne reducem constant consumul de apa.

Angajati: Ne angajam sa promovam educatia si constientizarea sustenabilitatii in randul
angajatilor, pentru a creste performanta de mediu a companiei.

Inovare: Ne angajam sa dezvoltam solutii care sa sprijine pacientii si partenerii in gestion-
area provocarilor de mediu.

Toti angajatii si colaboratorii Antibiotice S.A. trebuie sa isi asume acest angajament, inte-
grand grija pentru mediu in toate activitatile desfasurate si contribuind activ la protejarea re-
surselor naturale si reducerea impactului ecologic.

Conducerea si structurile Antibiotice S.A. se angajeaza sa puna la dispozitie informatiile
necesare pentru atingerea obiectivelor si tintelor de mediu. Totodata, asigura respectarea ob-
ligatiilor de conformitate si imbunatatirea continua a performantei de mediu si a sistemelor de
management aferente. Conducerea poarta responsabilitatea implementarii acestei politici si spri-
jina activ angajatii in integrarea sustenabilitatii in procesele de afaceri. Fiecare angajat al Antibio-
tice S.A. are un rol esential in realizarea obiectivelor de sustenabilitate ale companiei.



Aceste angajamente sunt orientate catre generarea de valoare pe termen lung pentru toate partile
interesate si realizarea strategiei de sustenabilitate a companiei. Politica este accesibila tuturor
partilor interesate pe site-ul www.antibiotice.ro.

2. DOMENIU DE APLICARE

Aceasta politica se aplica tuturor activitatilor desfasurate de Antibiotice S.A., incluzand sediul cen-
tral, unitatile de productie, facilitatile logistice si colaborarile cu partenerii contractuali din lantul

valoric. Politica acopera aspectele de mediu pe care compania le poate controla sau influenta sem-
nificativ, incluzand impactul asupra climei, consumului de apa, gestionarii deseurilor si eficientei

energetice.

Documentul este revizuit periodic, cel putin o data pe an, sau ori de cate ori conditiile de
mediu, legislatia sau reglementarile impun actualizari. Pentru a sprijini implementarea sa, Antibi-
otice S.A. a adoptat politici si pozitii complementare, printre care:

1. Politica de rezilienta climatica a Antibiotice S.A.

2. Politica privind economia circulara a Antibiotice S.A.

3. Politica de gestionare a apei a Antibiotice S.A.

4. Politica privind protectia ecosistemelor si biodiversitatii a Antibiotice S.A.

5. Politica de gestionare a deseurilor a Antibiotice S.A.

6. Politica de gestionare a calitatii aerului a Antibiotice S.A.

7. Politica de gestionare a substantelor si chimicalelor periculoase a Antibiotice S.A.
8. Pozitia privind impactul produselor farmaceutice asupra mediului

0. Codul de etica al Antibiotice S.A.

10. Procedura de raportare pentru avertizorii de integritate publica.

3. ROLURI SI RESPONSABILITATI

Implementarea si succesul acestei politici depind de colaborarea tuturor partilor implicate. Rolu-
rile si responsabilitatile sunt distribuite astfel:

Consiliul de administratie
« Revizuirea si aprobarea politicii de mediu pentru a asigura relevanta si eficienta acesteia.
» Monitorizarea conformitatii cu legislatia si reglementarile de mediu aplicabile.
« Integrarea politicii de mediu in strategia globala a companiei.
« Stabilirea si monitorizarea obiectivelor si tintelor de mediu, in acord cu strategia de sus-
tenabilitate.



Top management
« Dezvoltarea si implementarea de standarde si proceduri interne care sa sprijine respect-
area politicii de mediu.
« Evaluarea periodica a riscurilor de mediu si implementarea masurilor de atenuare.
« Supravegherea implementarii, monitorizarea si raportarea performantei de mediu a
companiei.

Echipa de protectie a mediului
« Coordonarea activitatilor de mediu cu toate departamentele si partenerii de afaceri.
« Organizarea de cursuri de formare si campanii de constientizare pentru angajati si part-
eneri.
« Asigurarea conformitatii cu politica de mediu si imbunatatirea performantei de mediu.

Angajatii si contractorii
 Respectarea politicii de mediu in activitatea zilnica.
 Raportarea oricaror nereguli sau riscuri de mediu identificate.
« Participarea activa la cursuri de formare si initiative privind protectia mediului.

Furnizorii si partenerii de afaceri
 Respectarea standardelor de mediu in conformitate cu aceasta politica.
o Contributia la reducerea impactului asupra mediului prin imbunatatirea practicilor prop-
rii.

Acest cadru sprijina realizarea obiectivelor de sustenabilitate ale Antibiotice S.A. si contribuie la
dezvoltarea unui model de afaceri responsabil si durabil.

4. PRINCIPII DIRECTOARE

Pentru a sprijini sustenabilitatea si a atinge obiectivele stabilite, Antibiotice S.A. a definit opt prin-
cipii fundamentale care ghideaza toate actiunile companiei:

4.1. Respectarea legilor si reglementarilor locale si conformitatea cu cerintele interne

Antibiotice S.A. se angajeaza sa respecte toate legile si reglementarile de mediu aplicabile, sa
adopte standarde internationale recunoscute si sa implementeze cele mai bune practici relevante
din industrie, aplicabile in toate regiunile unde compania isi desfasoara activitatea.

4.2. Clima si protectia mediului

Compania isi propune sa protejeze mediul inconjurator, sa previna poluarea si sa reduca impact-
ul negativ al activitatilor desfasurate asupra mediului, respectand limitele ecologice. Eforturile
vizeaza reducerea consumului de resurse, diminuarea emisiilor de gaze cu efect de sera, alinierea
la obiectivele globale de reducere a emisiilor si optimizarea proceselor pentru a minimiza gener-
area de deseuri. Antibiotice S.A. sprijina refacerea mediului natural, restaurarea ecosistemelor si
protejarea biodiversitatii, respectand principiile dezvoltarii durabile.



4.3. Integrarea impactului asupra mediului in dezvoltarea produselor, proceselor si
tehnologiilor

Consideratiile legate de impactul asupra mediului sunt integrate in toate etapele ciclului de viata
al produselor: proiectare, aprovizionare cu materii prime, productie, distributie, vanzare, ges-
tionarea deseurilor si a produselor la sfarsitul ciclului de viata. Acest principiu este aplicabil atat
operatiunilor curente, cat si celor viitoare.

4.4. Conducerea si raportarea integrata

Antibiotice S.A. 1si asuma responsabilitatea pentru gestionarea integrata a activitatilor si raportar-
ea transparenta a performantelor, prin conectarea indicatorilor financiari si nefinanciari. Aceasta
abordare permite luarea unor decizii de management echilibrate care sprijina succesul afacerii

si contribuie la un impact pozitiv asupra oamenilor si mediului. Compania raporteaza indicatorii
ESG (mediu, social, guvernanta) alaturi de cei financiari prin Declaratia de Sustenabilitate si co-
laboreaza cu partenerii pentru a asigura transparenta si scalabilitatea in lantul valoric.

4.5. Contributia angajatilor

Angajatii sunt esentiali in atingerea obiectivelor de mediu. Compania promoveaza transparenta si
implicarea acestora prin platforme de dialog, evenimente, activitati de voluntariat si alte initiative.
Angajatii sunt Incurajati sa contribuie activ la transformarea sustenabilitatii 1a Antibiotice S.A.,
devenind exemple de bune practici si participanti activi in initiativele de mediu.

4.6. Formare

Antibiotice S.A. asigura diseminarea politicii si principiilor de mediu prin programe de formare
dedicate echipelor de conducere, angajatilor, partenerilor de afaceri si altor parti interesate.
Programele includ conferinte si activitati educationale menite sa creasca gradul de constientizare
si sa incurajeze aplicarea corecta a responsabilitatilor de mediu. Eficienta acestor initiative este
evaluata periodic pentru imbunatatirea continua.

4.7. Parteneriate strategice

Antibiotice S.A. colaboreaza activ cu autoritati, organizatii non-guvernamentale, aliante intersec-
toriale si alte entitati externe pentru a promova o economie circulara, emisii reduse de carbon si

sanatatea planetei. Compania sustine initiativele care vizeaza cresterea constientizarii publice cu
privire la schimbarile climatice si protejarea resurselor naturale.

4.8. Imbunititire continui

Compania isi asuma angajamentul de a imbunatati constant performanta de mediu si sistemele
de management aferente. Antibiotice S.A. evalueaza, monitorizeaza si raporteaza impactul activ-
itatilor si produselor asupra mediului, investind in mod regulat in tehnologii si solutii eficiente.
Sunt asigurate resursele si informatiile necesare pentru atingerea obiectivelor si performantei de
mediu stabilite.



5. DOMENII DE INTERES

Antibiotice S.A. a identificat domeniile de interes cu cel mai mare impact asupra mediului si rel-
evanta pentru atingerea obiectivelor sale. Acestea sunt gestionate prin implementarea sistemului
de management de mediu certificat ISO 14001, prin promovarea inovatiei si prin aplicarea unui set
de politici si reglementari complementare.

5.1. Crearea unei retele de parteneri de afaceri responsabili din punct de vedere ecologic
Compania promoveaza crearea unei retele de parteneri care respecta standarde ridicate de pro-
tectie a mediului. Se asteapta ca toti furnizorii si contractorii sa adopte practici ecologice similare
cu ale Antibiotice S.A., contribuind la protejarea ecosistemelor. Compania incurajeaza bunele
practici de management de mediu in lantul de aprovizionare si colaboreaza activ cu partenerii
pentru dezvoltarea de solutii sustenabile.

5.2. Achizitii sustenabile
Antibiotice S.A. se angajeaza sa desfasoare toate activitatile de achizitie intr-un mod responsabil
si ecologic. Furnizorii sunt selectati pe baza conformitatii cu cerintele de mediu si a capacitatii lor
de a minimiza impactul asupra ecosistemelor. Compania prioritizeaza furnizorii care promoveaza
sustenabilitatea si efectueaza audituri pentru a verifica alinierea la standardele de mediu si la cele
mai bune practici din industrie.

5.3. Sprijinirea pacientilor in utilizarea responsabila a produselor farmaceutice
Antibiotice S.A. Incurajeaza utilizarea responsabila a produselor farmaceutice, sprijinind pacientii
in reducerea impactului ecologic. Compania ofera solutii concepute pentru a diminua efectele
negative ale farmaceuticelor asupra mediului, educand utilizatorii cu privire la beneficiile unei
gestionari corecte a medicamentelor si a metodelor adecvate de eliminare a acestora. De aseme-
nea, colaboreaza cu partenerii pentru a dezvolta tehnologii si practici care protejeaza ecosiste-
mele si sanatatea umana, gestionand impactul produselor farmaceutice pe intregul lor ciclu de
viata.

6. CONTROL INTERN

Antibiotice S.A. a implementat un sistem robust de controal intern pentru a asigura respectarea
politicii de mediu si atingerea obiectivelor de sustenabilitate. Aceste masuri sunt esentiale pentru
gestionarea si minimizarea riscurilor asociate activitatilor companiei, inclusiv riscurile de mediu,
sanatate si siguranta.

Sistemul de control intern include:
« Proceduri si procese pentru monitorizarea conformitatii cu legislatia de mediu aplicabila.
« Evaluari periodice ale performantei ecologice.
« Masuri corective pentru remedierea eventualelor neconformitati.



Auditul intern este realizat regulat, contribuind la imbunatatirea continua a performantei de
mediu. Detaliile complete ale acestor controale sunt gestionate de departamentul de conformitate
si sunt accesibile departamentelor relevante. Sistemul este actualizat periodic pentru a reflecta
schimbarile legislative si operationale.

7. AVERTIZARI DE INTEGRITATE

Orice Incalcare a Politicii si Principiilor Directoare de Mediu trebuie raportata conform procedurii
specificate in Procedura raportari avertizori in interes public.

Compania garanteaza protectia si confidentialitatea informatiilor referitoare la reclamant sau
avertizor, atat pe durata investigatiei, cat si ulterior, dupa finalizarea acesteia.



https://www.antibiotice.ro/wp-content/uploads/2023/03/Procedura-raportari-avertizori-in-interes-public-.pdf




