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1. Strategie si Dezvoltare Comercialé:

» Conceput si implementat strategii comerciale si de
dezvoitare pentru a consolida pozitia pe piata si pentru a
creste cota de piatd a Cosmopharm.

» Analizat tendintele industriale si concurenta pentru
identificarea oportunitatilor de crestere si pentru
adaptarea strategiilor fn consecinta.

* Directionat eforturile catre inovare si dezvoltare de produse
pentru a raspunde neveilor clientilor si pentru a mentine
un avantaj competitiv.

2. Relatii cu Clientii si Parteneril;

* Construit si mentinut relatii stranse cu clientii cheie si
partenerii strategic pentru a asigura loialitatea clientilor si
pentru a spori colabor3rile.

* Negociat contracte si acorduri comerciale avantajoase
pentru a imbunatati performanta financiara si pentru a
extinde portofoliul de afaceri.

3. Supervizarea Dpera;iumlor §i a Lantului de Aprovizionare:

» Asigurat eficienta si conformitatea operatiunitor zlimce de
la productie la distribuiie si logistica.

* Gestionat lantul de aprovizionare pentru a optimiza
stocurile si pentru a asigura livrarea promptd si eficients a
produselor cidtre clienti.

4. Managementul Performanta si & Resurselor Umane:

* Recrutat, dezvoltat si condus o echip3 de specialisti
talentati, asigurandu-se c3 fiecare membru contribuie la
obiectivele organizationale.

* Bvaluat si imbunatatit performanta echipei prin feedback
constant, instruire si planuri de dezvoltare personalizate.

5. Conformitate Reglementara si Calitate;

* Asigurat respectarea tuturor reglementérilor si
standardelor de calitate relevante in industria
farmaceuticd, inclusiv GMP si [SO.

* Implementat sisteme de asigurare a calititii si proceduri de
conformitate pentru a garanta siguranta si eﬁcacltatea
produselor,

6. Analiza Financiara si Bugetare:

» Monitorizat performanta financiard a companiei, elaborand
rapoarte si analize pentru a identifica tendinte si
oportunitati de imbunatatire a rentabilitatii.

* Elaborat si gestionat bugete anuale, efectuand analize si
ajustari pentru a optimiza utilizarea resurselor financiare
si pentru a atinge obiectivele stabilite.
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Master in Medicina Universitatea de Medicina si Farmacie
"Carol Davila"

1987 Bucuresti
Licenta in Medicina Universitatea de Medicina si Farmacie
"Carol Davila”



B curopass
1981 - 1987 Bucuresti, Romania

O Medicina Generala Universitatea de Medicina si Farmacie “Carol Davila”

COM PETENTE LINGVISTICE
LIMBA({I) MATERNA(E): Romana
Alta limba (Alte limbi);

englezd
Comprehensiune orald C1 Exprimare scrisé C1
Citit C1 Conversatie C]
Scris C1

francezd
Comprehensiune orald A2 Exprimare scrisa B1
Citit A2 Conversatie A2
Scris A2

Niveluri: A7 si A2 Utilizator de bazd B1 si B2 Utilizator independent C1 si C2 Utilizator experimentat

COMPETENTE DIGITALE

Utilizare buna a programelor de comunicare({mail messenger skype) Microsoft Office  Navigare Internet



